
 ماهي حقوقي وواجباتي عند

مزاولة العمل؟

yyyالعملyصاحب�yلديyفقطyتعملyواأنy،عملyت�صريحyلديكyّاأنyتتاأكدyاأنyيجب
المحددyفيyالت�صريح.

yy.يوميةyوجباتyوثلاثyللاإقامةyمكانyالعملyصاحب�yلكyيوفرyاأنyيجب

yyyاأنyفيجبy،العملyخلالyمعينةyملاب�سyارتداءyالعملyصاحب�yمنكyطلبyاذا
يوفرهاyلك.

yy.الحاجةyعندyالطبيyعلاجكyتكاليفyتحملyالعملyصاحب�yعلى

yyyالنحوyعلىyالتزاماتyعليكyيرتبyذلكyفاإنy،العملyعقدyعلىyالتوقيعyبعد
yحتىyبالكاملyالمحددةyبمهامكyالقيامyعليكyوبالتاليy؛yعقدكyفيyالمو�صح

يحقyلكyالح�صولyعلىyالمزاياyالمدرجةyفيyالعقد.

yyyالعامةyبالآدابyواللتزامyالإماراتيyالمجتمعyوتقاليدyعاداتyمراعاةyعليك
yبعدyولوyعليهاyتطلعyالتيyالأ�صرارyاإف�صاءyوعدمyالمنزلyخ�صو�صيةyواحترام

yالعملyصاحب�yممتلكاتyعلىyالمحافظةyعليكyيتوجبyكماy،العملyفترةyانتهاء
وyاأدواتyالعملyوyكلyماyيكونyفيyعهدتكyوتحتyت�صرفك.

yyyت�صريحyفيyالمدونyاإقامتكyمكانyبتغييرyقمتyحالyفيyالوزارةyاإخطارyعليك
العملyخلالy7yاأيام.

yyyتاريخyمنyاأيامy10yلتتجاوزyمدةyخلالyال�صهريyاأجركyعلىyصتح�صل�
ا�صتحقاقه.

yyyوتح�صبy،الخدمةyفيyاأكثرyاأوyصنة�yاإكمالyالخدمةعندyنهايةyمكافاأةyت�صتحق
yت�صتلمyاأنyعلىy،ال�صنةyعنyيومًاyع�صرyاأربعةyاأجرyاأ�صا�سyعلىyالمكافاأة

yح�صابyويتجددy،العقدyانتهاءyعندyالخدمةyنهايةyمكافاأةyمنyم�صتحقاتك
المكافاأةyبتجديدyالعقد.

ما هي الحالات التي أحتاج فيها 

التواصل مع وزارة الموارد البشرية 

والتوطين؟

yاأنyعلىyالأ�صبابyمنyصبب�yلأيyالعملyصاحب�yعلمyدونyللعملyترككyحالy1.  في
يكونyذلكyخلال 48 �صاعةyمنyمغادرةyالمنزل.

yال�صتقدامyمكتبyاأوy)الأ�صرةyرب(yالعملyصاحب�yالتزامyعدمyحالyفيyy.2
y.العقدyفيyعليهyبالمن�صو�س

y.كريمةyاإن�صانيةyمعاملةyمعاملتكyعدمyحالyفيy.3

yyالإجازةyاإعطائكyاأوyعلاجكyبتكاليفyالعملyصاحب�yتكفلyعدمyحالyفيyy.4
المر�صيةyالم�صتحقة.

y.المحددyالوقتyفيyاأوyكاملًاyلأجركyا�صتلامكyعدمyحالyفيyy.5

y.6فيyحالyعدمyا�صتلامكyن�صخةyمنyعقدyالعمل.

اعرف حقوقك



إرشادات ما قبل الوصول الى دولة 

الإمارات العربية المتحدة:
 ما يجب اأن اأعرفه من مكتب الا�ستقدام قبل

الو�سول للدولة؟

yyyنوعyلكyيبينyاأنyالتعاقدyعلىyمعهyاتفقتyالذيyال�صتقدامyمكتبyعلىyيجب
yلكyيو�صحyاأنyويجبy،yال�صاملyاأجركyومقدارyوطبيعتهyصتمار�صه�yالذيyالعمل

ال�صروطyالتيyيطلبy�صاحبyالعملyالذيy�صتعملyلديهyتوافرها.

yyyعلىyويح�صلyالعملyصاحب�yوبينyبينكyالمبرمyالعملyعر�سyعلىyيطلعك
توقيعكyبالموافقةyعلىyال�صروطyالواردةyفيه.

yyyالإماراتyبدولةyالحياةyوظروفyوالتقاليدyالعاداتyعلىyالتعرفyعلىyي�صاعدك
العربيةyالمتحدة.

 إرشادات ما بعد الوصول الى

دولة الإمارات العربية المتحدة:

ما الذي �سيحدث بعد و�سولي اإلى دولة الاإمارات 
العربية المتحدة؟

yyyوالتيyالر�صميةyالقنواتyعبرyوطنكyاإلىyاأجركyتحويلyوقتyاأيyفيyت�صتطيع
y.زهيدهyمبالغyتكلفyوyاأ�صرتكyاإلىyالأموالyو�صولyلكyت�صمن

yy.بالعملyتلتحقyحتىyلئقyصكن�yال�صتقدامyمكتبyلكyيوفرyاأنyيجب

yyyاأ�صماءyيت�صمنyوالذيyالعملyعقدyمنyن�صخةyال�صتقدامyمكتبyي�صلمكyاأنyيجب
y،التوقيعyوتاريخy،العملyومكانy،)العملyصاحب�yوا�صمyا�صمك(yالأطراف

yالأجرyومقدارy،العقدyومدةy،صتمار�صه�yالذيyالعملyونوعy،العملyبدءyوتاريخ
yوفتراتy،التجربةyوفترةy،بهاyالم�صموحyالأجازاتy،دفعهyوطريقةy،ال�صامل
yصروط�yاأيةyاإلىyبالإ�صافةyالعقدyانتهاءyعنهاyينتجyقدyالتيyوالأو�صاعyالراحة

اأخرىyتقت�صيهاyطبيعةyالعمل.

yyyواحتفظyالتوقيعyبعدyبكyالخا�سyالعقدyمنyن�صخةyال�صتقدامyمكتبyمنyاأطلب
بهاyفيyمكانyاآمنyواأعلمyاأنyمنyحقكyالحتفاظyبوثائقكyالثبوتية.

yy.العملyا�صتلامyتاريخyمنyصهور�y6yلمدةyالتجربةyتحتyو�صعكyصيتم�

هل يجب على �سداد اأي ر�سوم اأو مبالغ مالية 
ل�ساحب العمل اأو مكتب الا�ستقدام الذي اتفقت معه 

في دولة الاإمارات العربية المتحدة؟

yتمyاأوy،ر�صومyاأيyصداد�yالعملyصاحب�yاأوyال�صتقدامyمكتبyمنكyطلبy1.  اإذا
yالمتناعyعليكy،وتوظيفكyا�صتقدامكyمقابلyراتبكyمنyجزءyاأيyا�صتقطاع
yاإنyحيثyوالتوطين؛yالب�صريةyالمواردyوزارةyاإلىyواللجوءyمبلغyاأيyدفعyعن

هذاyالإجراءyغيرyقانوني . 

yمقابلyر�صومyاأيyالمنزليyالعاملyتحميلyيعتبرyالإماراتyدولةyلقوانينyوفقًاyyy.2
.yقانونيةyمخالفةyللدولةyالعمل

yوت�صملy،وت�صغيلكyا�صتقدامكyنفقاتyصداد�yال�صتقدامyمكتبyعلىyيجبyyy.3
yور�صومyال�صفرyتذكرةyثمنyوyالدخولyتاأ�صيرةyاإ�صدارyتكاليفyالنفقاتyهذه

اإجراءyالفح�سyالطبيyقبلyمغادرتكyدولتك.

yمثلyالدولةyاإليyو�صولكyبعدyماyاإجراءاتyتكاليفyالعملyصاحب�yيتحملyyy.4
الفحو�صاتyالطبيةyواإ�صدارyت�صريحyالإقامةyالخا�سyبك.


